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Presidente, Vereador Thiago Almeida;
embros da Camara Municipal de Nova Lima.

eléncia que, nos termos do artigo 62 da Lei
ETAR, por contrariedade ao interesse publico,
23, que “"CRIA O SELO DE RESPONSABILIDADE
PARCEIRA DA MULHER’, CERTIFICANDO
ZAM A CONTRATACAO E/OU CAPACITACAO DE
)E MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA

lunicipal de Desenvolvimento Social (SEMDS)
Projeto de Lei, pelas seguintes razdes:

Eo Projeto de Lei n® 2.227/2023, conforme solicitagdo da
CI n® 363/2023:

e $h 4] -~ 52)t0)1¢

erido projeto de lei pretende criar no municipio de Nova
esponsabilidade Social “Instituicdo Parceira da Mulher”,
r as instituicdes que priorizam a contratagdao e/ou
wulheres sobretudo de mulheres em situagao de violéncia

>m situacdo de vulnerabilidade economica.

a violéncia contra a mulher pode ser definida como
onduta ou omissdo baseada no género, que cause morte,
b fisico, sexual ou psicolégico, dano moral ou patrimonial
to na esfera publica como na privada. Quando essa
cada no dmbito doméstico, na familia ou em qualquer
> afeto, ela é denominada violéncia doméstica ou familiar
res. A violéncia contra as mulheres também pode ser,
soginia que, em linhas gerais, pode ser definida como o

5 mulheres ou ao que se relaciona ao “feminino”. 2
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Em nosso pais,| o problema da violéncia contra as mulheres assume
dimensbes pregcupantes. Segundo dados divulgados em 2011 pela
Organizagao das NagBes Unidas, a cada 15 segundos uma mulher sofre
violéncia no Brasil. 23% das mulheres brasileiras estdo sujeitas a
violéncia doméstica. Esse tipo de violéncia é a principal causa de morte e
deficiéncia entre|mulheres de 16 a 44 anos de idade no Brasil e mata mais

do que céncer e acidentes de transito.

Diante desse contexto, considera-se que leis e normas que propaguem
praticas de prevencdo e combate a violéncia contra as mulheres se fazem
necessarias ndo apenas para a efetivacdo das politicas de protecdo, mas
também para a ampla difusdo do tema para a promogao de mudanca de

comportamentos|e culturas preconceituosas e de opress&o na sociedade.

Levando em consideracdo que a mulher em situagdo de violéncia precisa
de acolhimento e ndo de mais motivos para ser vinculada ao fato que lhe
proporciona angustia e sofrimento. Considerando ainda que o fato de sua
insercdo no ambiente de trabalho se dé por uma vaga reservada a
mulheres em situacdo de violéncia, essa situagdo poderia se tornar uma
informagdo publica, revitimizando a mulher. E, principalmente, a
colocando em uma situagdo de risco uma vez que aumentaria o nimero
de pessoas cientes de sua situacdo e consequentemente, tornando mais
provavel que essa informacdo se torne de conhecimento, inclusive, de seu
agressor. Colocando em perspectiva que a maior dificuldade das mulheres
em situagdo de vulnerabilidade econdmica, por falta de renda suficiente
para arcar com os seus custos de vida e dos seus, perpassa muito mais
pelas condigdes que a vaga de trabalho oferece como: jornada flexivel,
vagas creches, escolas com aulas em horario integral, creches noturnas
etc. Logo mais do que contratar mulheres faz-se necessario adequar o
trabalho para que|este seja realmente inclusivo para elas. Além do mais
quando a legislaggo trata de forma diferenciada as mulheres em situagao
de violéncia, o projeto causaria um aprofundamento da desigualdade

entre as mulheres, o que é incompativel, inclusive, com a ideia do

combate a violéndia, pois esta prioriza a reducdo da desigualdade entre

géneros e intergénero.

Prefeitura Municipal de Nova Lima

Praca Bernardino de Lima, 80 - Centro
Cep. 34000-279 o Telefone: (31) 3541-4331
www.novalima.mg.gov.br « Pagina 2 de 4







MENSAGEM N2 11/2023.
RECEBIDO EM 10/03/2023
PRAZO PARA VETO: 31/03/2023

Prefeitura Municipal
de Nova Lima

Levando em conta que este tema ja foi analisado pela Comissao de Defesa
dos Direitos da| Mulher, quando da analise de lei federal semelhante
tramitada na Camara dos Deputados, em anexo, e a preocupagao com o

sigilo é latente, também, naquela insténcia.

Sobre o tema, vale leitura de trecho do voto da relatora em destaque:

"Acreditamos, portanto, que o Projeto de Lei é meritério.
Entretanto, a proposta poderia ser aperfeicoada e superar
algumas inadequacées de seu texto. Por exemplo, o Selo
poderia ter uma denominacdo mais clara e direta, tal como
"Empresa parceira da luta contra a violéncia doméstica”, que
nos |parece mais preciso. Outrossim, amparar-se no
sofrimento atravessado por qualquer pessoa para
auferir ganhos econémicos é moralmente questionavel.
A luta contra a violéncia é um imperativo de qualquer
sociedade civilizada. Premiar a boa conduta com um
reforco financeiro parece-me diminui-la e desmerecé-
la. Ademais, o cardter temporario do beneficio tributario
fragilizaria a situacdo da pessoa contratada, que poderia ser
demitida tdo logo o objetivo econbémico da empresa fosse
alcancado. Além disso, o valor agregado a reputacdo da
empnresa que acolher mulheres vitimas de abusos e violéncia
ja representara, per se, um ganho em multiplas dimensdes,
inclusive financeira. Consideramos, portanto, que o beneficio

tributario ndo deve ser mantido”,

Nesse sentido, ressalta-se ainda a impossibilidade de os equipamentos
municipais de enfrentamento a violéncia serem responsaveis por fornecer
dados, que sdo protegidos até mesmo pela Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD).

Diante o exposto considera-se necessario o ndo prosseguimento projeto

de lei em analise, para que este possa em um segundo momento ser

revisado e adequado, principalmente, no que tange as questdes

supracitadas.
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E considerando-se a relevancia e interesse publico do projeto de lei em
analise, a importante iniciativa desta douta Casa Legislativa, esta
Coordenadoria encontra-se a disposicdo para o auxilio que se fizer
necessario para fevisdo e adequacdo do referido projeto de lei. Pois, se
faz muito importante para as mulheres deste municipio colher os

beneficios que esta legislagdo um dia poderd vir a oferecer”.

Essas, Senhor Presidente, sdo razdes do veto ao respeitavel projeto
em analise, as quais ora submeto a elevada apreciagdo dos Senhores e
Senhoras Membros da Cdmara Municipal.

Na oportunidade, reitero meus votos de consideragao e apreco a essa
Casa.

Respeitosamente.

DIEGUEZ PEREIRA
O MUNICIPAL

JOAO MARQ
PREF
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