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MENSAGEM N° 08, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

Excelentissimo Senhor Presidente, Vereador Thiago Almeida,

Senhoras e Senhores Membros da CAmara Municipal de Nova Lima.

Cumpridas as formalidades de praxe, submeto & apreciagdo desta Casa, 0O
Projeto de Lei Complementar gue “DISPOE SOBRE A RESERVA A
POPULACAO NEGRA DE VAGAS OFERECIDAS EM CONCURSOS
pUBLICOS NO MUNICiPIO DE NOVA LIMA E DA OUTRAS
PROVIDE‘NCIAS":

Trata-se de projeto que visa, no 3mbito do Municipio de Nova Lima, a
reservar a populagdo negra 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento dos cargos publicos pertencentes ao

quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal.

N30 resta duvida que a politica de igualdade de oportunidades, como acao
afirmativa, em especial as de natureza étnico/racial, tem se mostrado como
ferramenta de efetivo combate a injustica social produzida pelo racismo

estrutural e institucional vivenciado ao longo da histéria brasileira.

Nesse sentido, verifica-se que S€ encontra em vigor e surtindo efeifos
positivos no pais, desde o ano de 2014, a Lei Federal 12.990, que resefva

a populagdo negra o percentual de vagas oferecidas nos concursos publi¢os

da administracdo federal.

Assim, a presente medida, que visa a implementagdo da reserva de vagals,

também, nos concursos da Administracdo Municipal, apresenta-se como
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mais um passo que fortalece a igualdade material entre os cidadaos,
promovendo-se 0 reconhecimento € a participagdo da populagao

afrodescendente na prestagao dos servicos publicos.

Na mesma linha de inclusao social e de oferecimento de oportunidades, 0
texto proposto destaca a possibilidade de se conceder isencdo da taxa de

inscricdo do concurso para o candidato:

a) seja membro de familia de baixa renda e que esteja inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, instituido pelo art. 60-F da Lei federal n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993;

b) esteja desempregado e ndo seja beneficiario do seguro-desemprego

a que se refere 0 inciso II do art. 7° da Constituigao Federal.

Diante da importancia da matéria e, considerando a autorizacdo contida nos

regulamentos?, solicito a apreciagdo em REGIME DE URGENCIA.
Na oportunidade, reitero meu respeito a esta Casa.

Nova Lima, 20 de fevereiro de 2024.

JOAO MAR IEGUEZ PEREIRA
PREFEXTO MUNICIPAL

1 Artigos 46, II e 60 da Lei Organica; Artigo 15, 1I, do Regimento Interno da Camara Municipal.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

“pISPOE SOBRE A RESERVA A
POPULACAO NEGRA DE VAGAS
OFERECIDAS EM  CONCURSOS
PUBLICOS NO MUNICIPIO DE NOVA
LIMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O POVO DO MUNICIPIO DE NOVA LIMA, ESTADO DE MINAS GERAIS, por
seus representantes na Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito

Municipal, em seu nome, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 10 Ficam reservadas a populagéo negra 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos CONCUrsos publicos para provimento dos cargos
publicos pertencentes ao quadro de pessoal da Administragao direta e

indireta do Poder Executivo de Nova Lima.

§ 1° Para os fins desta Lei, o conceito de populagdo negra é o estabelecido
na Lei federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 - o Estatuto da Igualdade

Racial.

§ 2° A reserva de vagas previstas no caput sera aplicada sempre gqug¢ O
numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior
(trés).

§ 3° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vaga
reservadas a candidatos negros, €sse serd aumentado para o primeir

numero inteiro subsequente, em casoO de fracdo igual ou maior que 0,5
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(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior,

em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 4° A reserva de vagas a candidatos negros constaréd expressamente dos
editais dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas

correspondentes a reserva para cada cargo publico oferecido.

§ 5° Os percentuais minimos previstos no caput aplicam-se as hipoteses
de contratacdo excepcional de interesse publico e de contratagdo de estagio

profissional desenvolvido no ambito da Administracdo municipal.

Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles
que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso
publico, conforme 0 quesito cor ou racga utilizado pela Fundagdo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Gnico. Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato serd eliminado do concurso €, s€ houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagéo da sua admissdo ao servigo publico, apoOs procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados 0O contraditério e a ampla

defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Art. 3° O destinatario desta Lei devera atingir a nota minima estabele ida
para todos 0s candidatos e atender integralmente aos demais iteng €

condicBdes especificados no edital do certame.

Art. 4° Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagags
reservadas e as vagas destinadas 4 ampla concorréncia, de acordo com a

sua classificagdo no concurso.
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§ 1° Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia n&o serdo computados para efeito do

preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente

classificado.

§ 3° Na hipotese de n3o haver numero de candidatos negros aprovados
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais

candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

Art. 5¢ Havendo empate na classificagao das vagas reservadas, serao
aplicados para o desempate os critérios previstos no edital do certame para

as vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art. 6° Os concursos publicos para 0 provimento de cargos publicos
integrantes do quadro de pessoal da Administracdo direta do Poder
Executivo serdo de provas ou de provas € titulos, podendo ser realizado em
etapas definidas no edital respectivo, que poderd estabelecer a realizagao
de curso ou programa de formacdo, desde que justificada ante a naturieza

das atribuigdes do cargo € com previs&o no referido edital.

§ 1° O curso ou programa de formacdo serad obrigatorio quando assi

dispuser a lei especifica da respectiva carreira.
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§ 2° Em sendo necessaria a utilizagdo de uniformes pelos candidatos
aprovados para a etapa do curso ou programa de formagao, O Municipio

podera conceder-lhes auxilio pecuniario para o custeio respectivo.

g 3° E condicionada a inscricdo do candidato no concurso publico ao
pagamento do valor a titulo de inscricdo fixado no edital, quando
indispensavel ao seu custeio, sendo tal valor de, no maximo, 2,5% (dois e
meio por cento) do valor do vencimento-base inicial do cargo publico

previsto no edital.

Art. 7° Os editais de concursos publicos para a investidura em cargos
publicos dos 4rgaos da Administracdo direta e indireta do Poder Executivo
municipal conterd@o regra prevendo a isencdo de taxa de inscricao para o

candidato que:

I - for membro de familia de baixa renda € inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - cadUnico, instituido pelo art. 6°-F
da Lei federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

1T - esteja desempregado € sem receber o seguro-desemprego a que se

refere o inciso 1I do art. 70 da Constituigao Federal;

Paragrafo Gnico. A isencdo mencionada no caput devera ser soliqy

mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicacdo do numero de Identificacdio Social - NIS, atribuido pglo

CadUnico; e
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1I - declaragdo de que atende a condica@o estabelecida no inciso 11 do caput
e copia da Carteira de Trabalho € previdéncia Social comprovando a
inexisténcia de relagdo de emprego no momento da inscricao para O

certame;

Art. 8° O drgao ou entidade executor do CONCUrsO publico consultara o
4rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes

prestadas pelo candidato.

Art. 9° A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangbes previstas em

lei.

Art. 10 O edital do concurso publico definird os prazos limites para a
apresentagao do requerimento de isencdo, assim COmMO da resposta ao

candidato acerca do deferimento ou n&o do seu pedido.

Paragrafo anico. Em caso de indeferimento do pedido, O candidato devera
ser comunicado antes do término do prazo previsto para as inscricoes, a
fim de que lhe seja facultado o recolhimento da taxa de inscricao, exceto
nos casos em que o indeferimento decorrer da prestagdo de declaracdo falsa

do candidato, hipotese em que ele seré o excluido do certame.
Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacao.

data da sangao.

JOAO MARCENO DIEGUEZ PEREIRA
REFEITO MUNICIPAL
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